
 
 

รายละเอียดรางวัลคุณธรรมอวอร์ด ปี ๒๕๖๕  
ประเภทบุคคล 

 
๑. กรอบแนวคิดหลักการการคัดเลือก 
 การคัดเลือกรางวัลคุณธรรมอวอร์ด ปี ๒๕๖๕ ประเภทบุคคล หมายถึง “บุคคล” ที่มีพฤติกรรม           
ด้านคุณธรรมควรค่าแก่การยกย่องที่เหมาะสม ชัดเจน และแสดงออกถึงวิถีวัฒนธรรมที่ดีงามของสังคมไทย        
อย่างต่อเนื่อง โดยไม่มีการแบ่งแยกอายุและสัญชาติ  
 

๒. คำนิยาม 
“คุณธรรม” หมายถึง “พฤตินิสัย” หรือ ลักษณะส่วนบุคคล (Individual characteristic) ที่ทำอย่าง

สม่ำเสมอ ผ่านกระบวนการคิด การตัดสินใจที่พอเหมาะพอดี  
 อ้างอิงจาก: คู่มือส่งเสริมการใช้มาตรฐานด้านคุณธรรม สำหรับองค์กร ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) 
 

๓. คุณสมบัติผู้เสนอรายชื่อเข้ารับรางวัล   
 ๓.๑ บุคคลที่มีพฤติกรรมด้านคุณธรรมควรค่าแก่การยกย่อง ได้แก่ พอเพียง วินัยรับผิดชอบ สุจริต          
จิตสาธารณะ กตัญญู   
 ๓.๒ พฤติกรรมด้านคุณธรรมดังกล่าว มีความชัดเจนและปรากฏเป็นที่ประจักษ์แก่ชุมชน สังคม  
ส่ือสาธารณะ หรือเป็นผู้ที่มีพฤตินิสัยคุณธรรมดังกล่าว เป็นปกติในชีวิต ต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๓ ปี  กรณีเป็น
ชาวต่างชาติเป็นผู้ที่มีพฤตินิสัยคุณธรรมดังกล่าว เป็นปกติในชีวิต ต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๕ ปี  มีถิ่นฐานที่พำนัก
อยู่ในประเทศไทย   

 ๓.๓ ไม่อยู่ระหว่างการพิจารณาคดีตามกฎหมาย   
 

๔. หลักเกณฑ์และการพิจารณาคัดเลือกรางวัล 
  ๔.๑ เป็นบุคคลที่มีพฤติกรรมด้านคุณธรรมควรค่าแก่การยกย่อง ได้แก่ พอเพียง วินัยรับผิดชอบ 
สุจริต จิตสาธารณะ กตัญญู   
  ๔.๒ พฤติกรรมด้านคุณธรรมดังกล่าวมีความชัดเจน และปรากฏเป็นที่ประจักษ์แก่ชุมชน สังคม หรือ 
ส่ือสาธารณะ โดยมีพฤติกรรมด้านคุณธรรมควรค่าแก่การยกย่อง อย่างเป็นพฤตินิสัยปกติในชีวิต ต่อเนื่องไม่น้อย
กว่า ๓ ปี จวบจนปัจจุบัน กรณีเป็นชาวต่างชาติเป็นผู้ที่มีพฤตินิสัยคุณธรรมดังกล่าว เป็นปกติในชีวิต ต่อเนื่อง
ไม่น้อยกว่า ๕ ปี  มีถิ่นฐานที่พำนักอยู่ในประเทศไทย  



 
 

  ๔.๓ พฤติกรรมนั้น ๆ เป็นพฤติกรรมที่สะท้อนมากกว่าการแสดงบทบาท/หน้าที่ ตามตำแหน่งงาน 
หรืออาชีพที่ได้รับมอบหมาย  
  ๔.๔ พฤติกรรมนั้น ๆ สามารถเป็นแรงบันดาลใจ เป็นต้นแบบการทำความดี ต้นแบบคุณธรรมต่อสังคมได้  

  ๔.๕ พฤติกรรมนั้น ๆ สร้างการเปล่ียนแปลงเชิงบวกให้กับสังคม ชุมชน องค์กร  
  ๔.๖ ได้รับรางวัลเกี่ยวกับความดี คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลอื่นที่เกี่ยวข้อง พร้อมพยานหลักฐาน (ถ้ามี) 

 ๔.๗ ไม่เป็นบุคคลที่เคยได้รับรางวัลคุณธรรมอวอร์ด ปี ๒๕๖๔ (Moral Awards 2021) มาก่อน 
 

๕. วิธีการเสนอชื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกรางวัล 
 ๕.๑ เสนอ ช่ือโดยบุคคลคณะบุคคล องค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม หรือ                

ภาคประชาชน สามารถเสนอช่ือบุคคล เพื่อเข้ารับการพิจารณารางวัล ตามหลักเกณฑ์และแบบฟอร์มที่กำหนด 
 ๕.๒ เสนอช่ือโดยโดยเจ้าหน้าที่รัฐ หรือ บุคคลเป็นผู้เสนอช่ือ มีเจ้าหน้าที่รัฐ หรือหน่วยงาน               

ที่เกี่ยวข้องเป็นผู้รับรอง    
 ๕.๓ ศูนย์คุณธรรมสามารถเสนอรายช่ือบุคคล เข้ารับการพิจารณาตามกระบวนการได้ 
 หมายเหตุ: บุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือต้องลงนามยินยอม เพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก 
 

๖. รางวัลที่บุคคลจะได้รับ   

  ๖.๑ ประเภทบุคคล ได้รับเข็มประกาศเกียรติคุณ “คุณธรรมอวอร์ด ปี ๒๕๖๕” และประกาศนียบัตร 
คุณธรรมอวอร์ด ปี ๒๕๖๕ 

  ๖.๒ รวบรวมเรื่องราวจัดทำเป็นส่ือ เพื่อการเผยแพร่ขยายผลต่อสาธารณะผ่านช่องทางต่าง ๆ  

  ๖.๓ เพื่อเป็นขวัญ และกำลังใจแก่ผลงานที่ได้รับรางวัล โดยประสาน/แจ้ง/ส่งต่อผลไปยังหน่วยงาน         
ต้นสังกัดหรือหน่วยที่เกี่ยวข้องกับบุคคลนั้น เพื่อรับทราบต่อไป 
 

๗. ช่องทางการเสนอชื่อ  
 เปิดรับเสนอช่ือ ตั้งแต่วันที่ ๑ - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ โดยผู้สนใจสามารถเสนอช่ือ ได้ ๓ ช่องทาง ดังนี้ 

  ๑. ส่งผลงานผ่านทางเว็บไซต์ www.moralawards.com ตั้งแต่วันที่ ๑ - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖   
เวลา ๒๓.๕๙ น. 
  ๒. ส่งเอกสารทางไปรษณีย์ มาที่ ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) เลขที่ ๖๙/๑๖ -๑๗ อาคาร
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยมหิดล (CMMU) ถนนวิภาวดี รัง สิต  แขวงสามเสนใน เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐ ทั้งนี้ จำเป็นต้องแนบไฟล์ผลงานบันทึกลงแฟลชไดร์ฟ (Flash Drive) ประกอบด้วย 
(๑) Link ผลงานหรือไฟล์ผลงาน ในรูปแบบไฟล์ AVI, WMV, MP4, MOV ฯลฯ และ (๒) ไฟล์เอกสาร            
ในรูปแบบ PDF ตั้งแต่วันที่ ๑ - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ โดยถือวันส่งต้นทางประทับตราเป็นสำคัญ  
 
 



 
 

  ๓. ส่งเอกสารด้วยตนเอง (ภายในวันและเวลาราชการ) ที่ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) เลขที่          
๖๙/๑๖-๑๗ อาคาร วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยมหิดล (CMMU) ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงสามเสนใน        
เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐ ทั้งนี้ จำเป็นต้องแนบไฟล์ผลงานบันทึกลงแฟลชไดร์ฟ (Flash Drive) 
ประกอบด้ วย  (๑ ) Link ผลงานหรือ ไฟ ล์ผลงาน  ในรูปแบบไฟล์  AVI, WMV, MP4 , MOV ฯลฯ และ                   
(๒) ไฟล์เอกสาร ในรูปแบบ PDF ตั้งแต่วันที่ ๑ - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เวลา ๑๖.๓๐ น. 
 

๘. สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน)  
  ๑. นางสาวญาดา อาสานะพันธ์ุ  โทร. ๐๘๙ ๔๙๙ ๔๐๔๕  
  ๒. นางสาววรรธนันท์ วัฒนเศรษฐบำรุง     โทร. ๐๖๒ ๖๓๑ ๙๙๗๑    
  ๓. นางสาวสาริณี ถูกจิตร   โทร. ๐๘๙ ๔๙๙ ๐๖๔๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 

แบบฟอร์มเสนอชื่อ 

เพื่อเข้ารับการคัดเลือกรางวัลคุณธรรมอวอร์ด ปี ๒๕๖๕    
ประเภทบุคคล 

 
 

 
ภาพถ่ายหนา้ตรง 

ขนาด ๒ นิ้ว 
 
 
 
 

     หมายเหตุ: เอกสาร/ไฟล์แนบ ภาพถ่ายขนาด ๒ น้ิว (หน้าตรง ถ่ายคร่ึงตัว) ไม่สวมหมวก หรือแว่นตาสีเข้ม และไม่ใส่ผ้า
โพกศีรษะ เว้นแต่ผู้ซึ่งมีความจำเป็นทางศาสนา นิกายของศาสนา หรือลัทธินิยมของศาสนาของตนและถ่ายก่อนวันยื่นเสนอช่ือ
เข้ารับการคัดเลือกไม่เกิน ๖ เดือน (ไฟล์ภาพ นามสกุล JPEG หรือ TIFF ขนาด ๑ MB ขึ้นไป) 

 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลบุคคลที่เสนอชื่อเขา้รับการคัดเลือก  
 

คำนำหน้า นาย/นาง/นางสาว/เด็กชาย/เด็กหญิง/ไม่ระบุ/ อื่น ๆ (โปรดระบุ).....................................................
(ช่ือ - สกุล).......………………………………….....………………………………………………………….………...........................…
อายุ..................................ปี วัน/เดือน/ปีเกิด.....................….....………………………………………………………….………
หน่วยงานต้นสังกัด (ถ้ามี)....…………..………………………………… ตำแหน่ง……….....................................................
สถานที่ติดต่อ/จัดส่งเอกสาร……...............................………………......…………………………………….……………………… 
........................................................................................................... ...................................................................
โทรศัพท์เคล่ือนที่ (มือถือ)..……...……………......……..............…. โทรสาร…........……..……………………………………… 
E-mail.......………………….................................……………….…… ID Line………......................................................
ประเภท/สาขาอาชีพ  

      นักเรียน/นักศึกษา             เกษตรกรรม 
      ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่ของรัฐ             อาชีพอิสระ 
      พนักงาน/ลูกจ้างหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ            อื่น ๆ (โปรดระบุ)..................................... 
      พนักงาน/ลูกจ้างบริษัทเอกชน  



 
 

ลักษณะพฤติกรรมด้านคุณธรรมของท่านที่โดดเด่นควรค่าแก่การยกย่อง (โปรดเลือกที่โดดเด่นที่สุด ๑ ด้าน) 
         พอเพียง    วินัยรับผิดชอบ   สุจริต           
         จิตสาธารณะ   กตัญญู                     อื่น ๆ (โปรดระบุ)................................... 
 
ส่วนที่ ๒ ข้อมูลประกอบการพิจารณา (กรุณาอธิบายโดยละเอียด เพื่อประโยชน์ในการพิจารณา)  
 

๒.๑ เพราะเหตุใดบุคคลผู้เสนอช่ือมานี้ จึงสมควรได้รับรางวัลคุณธรรมอวอร์ด ปี ๒๕๖๕ ประเภทบุคคล 
(ความยาวไม่เกิน ๑๕ บรรทัด) 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
...................................................................................................... ........................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

 

๒.๒ อธิบายเรื่องราว พฤติกรรมด้านคุณธรรมควรค่าแก่การยกย่อง ที่สะท้อนคุณธรรม พอเพียง                   
วินัยรับผิดชอบ สุจริต จิตสาธารณะ กตัญญู ของบุคคลผู้เสนอช่ือ ดังต่อไปนี้ 
 หมายเหตุ: อธิบายข้อ ๑ - ๖ มีความยาวไม่เกิน ๕ หน้ากระดาษ A4/ แนบภาพประกอบไม่เกิน ๕ ภาพ และแนบ
ไฟล์ผลงาน (ไฟล์ AVI, WMV, MP4, MOV ฯลฯ ไฟล์เอกสาร PDF และ Link ผลงาน)  

       ๒.๒.๑ พฤติกรรมคุณธรรมที่ต้องการนำเสนอ หรืออยากให้พิจารณาคืออะไร 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  



 
 

       ๒.๒.๒ พฤติกรรมคุณธรรมนั้นเป็นการปฏิบัติที่นอกเหนือจากบทบาทหน้าที่อย่างไร 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
...................................................................................................... ........................................................................ 
       ๒.๒.๓ พฤติกรรมคุณธรรมนั้นได้ปฏิบัติอย่างสม่ำเสมออย่างไร 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
       ๒.๒.๔ ประโยชน์ที่เกิดข้ึนจากจากการปฏิบัติกิจกรรมคุณธรรมนั้นคืออะไร 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
       ๒.๒.๕ ประโยชน์ที่เกิดข้ึนจากจากการปฏิบัติกิจกรรมคุณธรรมนั้นเกิดกับกลุ่มใดบ้าง 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
...................................................................................................... ........................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
       ๒.๒.๖ พฤติกรรมคุณธรรมนั้นสามารถสร้างแรงบันดาลใจ หรือเป็นแบบอย่างให้กับชุมชน สังคมอย่างไร 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 

 



 
 

๒.๓ ความมุ่งมั่นตั้งใจที่จะดำเนินชีวิตและสร้างสรรค์ความดีงามในอนาคต (ความยาวไม่เกิน ๑๕ บรรทัด)  
.............................................................................................................................................................................. 
...................................................................................................... ........................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

๒.๔ ประกาศเกียรติคุณที่เคยได้รับ (รางวัลเกี่ยวกับความดี คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลอื่นที่เกี่ยวข้อง  
พร้อมพยานหลักฐาน ไม่เกิน ๕ รางวัล/แนบภาพประกอบไม่เกิน ๕ ภาพ) (ถ้ามี) 

  ๑. ชื่อรางวัล................................................................................................................................................. 
      ปีทีไ่ด้รับ........................ จากหน่วยงาน.................................................................................................. 
  ๒. ช่ือรางวัล................................................................................................................................................. 
      ปีทีไ่ด้รับ........................ จากหน่วยงาน.................................................................................................. 
  ๓. ชื่อรางวัล................................................................................................................................................. 
      ปีทีไ่ด้รับ........................ จากหน่วยงาน.................................................................................................. 
  ๔. ชื่อรางวัล................................................................................................................................................. 
      ปีทีไ่ด้รับ........................ จากหน่วยงาน.................................................................................................. 
  ๕. ชื่อรางวัล................................................................................................................................................. 
      ปีทีไ่ด้รับ........................ จากหน่วยงาน.................................................................................................. 
 
 
 
 



 
 

ส่วนที่ ๓ ข้อมูลผู้เสนอรายชื่อและรับรอง (กรณีบุคคลเป็นผู้เสนอชื่อ) 
 

๓.๑ ผู้เสนอรายช่ือ 
      นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ....………...........................................……………....………………………………….………… 
      หน่วยงานต้นสังกัด (ถ้ามี)....…………..…………....……………………… ตำแหน่ง………......................................... 

  เบอร์โทรศพัท์เคล่ือนที ่(มือถือ)........................................... E-mail............................................................. 
  ID Line.................................................................. 
 

๓.๒ ผู้รับรองข้อมูล 
      รับรองโดย นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ........................................................................................................... 
      หน่วยงานต้นสังกัด (ถ้ามี)....…………..…………....……………………… ตำแหน่ง………......................................... 

  เบอร์โทรศพัท์เคล่ือนที ่(มือถือ)........................................... E-mail............................................................. 
  ID Line.................................................................. 

 

ขอรับรองว่าข้อความที่ระบุไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และยินดีให้เสนอผลงานเพื่อเข้ารับ
การคัดเลือกรางวัลคุณธรรมอวอร์ด ปี ๒๕๖๕ ประเภทบุคคล และหากกรณีมีการตรวจสอบพบว่าข้อความ
อันหนึ่งอันใดมีความจงใจให้ข้อมูลอันเป็นเท็จ การเสนอชื่อนี้จะถือเป็นโมฆะทันที 
       ยินยอมให้เสนอช่ือเข้ารับการพิจารณา        
 
 
 
 
ลงชื่อ....................................................ผู้ถูกเสนอช่ือ              ลงชื่อ....................................................ผู้รับรอง 
    (........................................................)        (........................................................)  
         ตำแหน่ง............................................................ 
                  รับรองโดยบุคคล/ผู้บริหารของหนว่ยงานทีใ่ห้การรับรอง

             วันที่.............. / ............../..............      



 
 

ส่วนที่ ๔ หน่วยงานเสนอ (กรณีหน่วยงานเป็นผู้เสนอชื่อ) 
 
ผู้เสนอรายช่ือ 
นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ....………...................................................……………....………………………………….………… 
หน่วยงานต้นสังกัด (ถ้ามี)....……………...…………....……………………… ตำแหน่ง……….............................................
เบอร์โทรศัพท์เคล่ือนที่ (มอืถือ)........................................... E-mail..................................................................... 
ID Line.................................................................. 

 

ขอรับรองว่าข้อความที่ระบุไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และยินดีให้เสนอผลงานเพื่อเข้ารับ
การคัดเลือกรางวัลคุณธรรมอวอร์ด ปี ๒๕๖๕ ประเภทบุคคล และหากกรณีมีการตรวจสอบพบว่าข้อความ
อันหนึ่งอันใดมีความจงใจให้ข้อมูลอันเป็นเท็จ การเสนอชื่อนี้จะถือเป็นโมฆะทันที 
       ยินยอมให้เสนอช่ือเข้ารับการพิจารณา        
 
 
 
 
ลงชื่อ....................................................ผู้ถูกเสนอช่ือ              ลงชื่อ....................................................ผู้รับรอง 
    (........................................................)        (........................................................)  
         ตำแหน่ง............................................................ 
                  รับรองโดยบุคคล/ผู้บริหารของหนว่ยงานทีใ่ห้การรับรอง

             วันที่.............. / ............../..............      
 



 
 

ส่วนที่ ๕ นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Policy) 
 

ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ ซึ่งจะมีผลบังคับใช้อย่างเป็นทางการ        
ในวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๕ ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) (ศคธ.) ให้ความสำคัญอย่างยิ่งต่อการคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคลและการปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และเพื่อให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล
เช่ือมั่นว่า ศคธ. จะดูแลรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล และให้มีมาตรการรักษา            
ความมั่นคงปลอดภัยที่เหมาะสม 

ทั้งนี้ เพื่อให้การดำเนินการรางวัลคุณธรรมอวอร์ด ปี ๒๕๖๕ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ศูนย์คุณธรรม          
จึงขอใช้ข้อมูลดังกล่าวที่ท่านได้ลงทะเบียนในแบบฟอร์มนี้ไว้ เพื่อการติดต่อประสานงาน รวมทั้งการใช้ข้อมูล
รายละเอียด รูปถ่าย และวิดีโอต่าง ๆ ที่ท่านให้ไว้เพื่อการประชาสัมพันธ์ต่อไป  
                ให้ความยินยอม 
 
 
 

 
                                                                       ลงชื่อ......................................................................
                     (....................................................................)  
         บุคคลผู้ถูกเสนอช่ือเข้ารับคัดเลือก 
         วันที่.............. / ............../..............       


